
ANGGARAN

PEMERINTAH KABUPATEN MAHAKAM ULU

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Menciptakan tata pemerintahan yang bersih, berwibawa, transparan dan akuntabel

PROGRAM

Program dan Keuangan

SKPDBADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Penilaian Kinerja, Penghargaan dan Pengembangan Kompetensi Penadaan, Pemberhentian, Informasi , Mutasi dan Promosi

RPJMD

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD

Rp.  2.269.920.400 Rp.  961.545.000 Rp.  994.665.200 Rp. 592.451.200 Rp. 23.746.710.600 Rp. 1.033.734.600 Rp. 246.204.900 Rp. 2.545.251.050

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya

Pemeliharaan atau Rehabilitas Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran 
Disiplin ASN Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Fasilitasi Kunjungan Tamu

Pelayanan Proses Izin Perceraian Pegawai
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Penyusunan Dokumen Perubahan RKA - SKPD Penyediaan Barang Cetakan dan Pengandaan 

Pembinaan Disiplin ASN Pendataan dan Pengelolaan Administrasi Kepegawaian Peningkatan Kapasitas Kinerja ASN Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian Pengelolaan Mutasi ASN
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtirsar 

Realisasi Kinerja SKPD Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Pengelolaan Tanda Jasa Bagi Pegawai Fasilitasi Pengembangan Karir Dalam Jabatan Fungsional Evaluasi Hasil Penilian dan Evaluasi Kinerja Aparatur Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN

KEGIATAN

Perumusan Bahan Kebijakan Pengelolaan 
Data dan Infromasi ASN Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN

Penyusunan Kebijakan Penilaian dan Evaluasi 
Kinerja Aparatur

Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi Bagi Pimpinan 
Daerah, JPT, JF, Kepemimpinan & Prajabatan Koordinasi dan Fasilitasi Pengadan PNS dan PPPK Evaluasi Pengembangan Jabatan Fungsional Penyusunan Dokumen RKA - SKPD Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Presentase Pemenuhan Pelayanan Administrasi Dan Operasional 
Perkantoran Target : 90,00 %

Umum

Kepegawaian

Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Fasilitasi Lembaga Profesi ASN Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur Koordinasi dan Kerjasama Diklat
Penyusunan Rencana Kebutuhan, Jenis dan Jumjlah 

Jabatan untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN Pengelolaan Promosi ASN Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Presentase Dimensi Disiplin ASN Presentase Dimensi Kinerja ASN Presentase Dimensi Kompetensi ASN Presentase Kualifikasi ASN
Presentase Nilai Evaluasi Implementasi SAKIP Target : 

60,00%

UJOH BILANG
Alamat : Jln Poros Ujoh Bilang - Long Bagun, Kec Long Bangun 75767 email : bkpsdm@mahakamulukab.go.id

MEMBANGUN MAHULU UNTUK SEMUA SEJAHTERA BERKEADILAN

Terwujudnya ASN Kabupaten Mahakam Ulu yang Profesional

Meningkatkan Disiplin ASN Pemerintah 
Daerah

Meningkatkan Kinerja Pegawai ASN di Lingkungan Pemerintah Daerah Meningkatnya Kompetensi ASN Pemerintah Daerah Meningkatkan Kualifikasi ASN Pemerintah Daerah Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah Meningkatkan Pelayanan Dan Administrasi Operasional Perkantoran

Mengetahui,
Kepala Badan

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia,

WENEFRIDA KAYANG, S.Sos, M.Si
NIP. 19650914 198811 2 001


